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ПОЛОЖЕНИЕ  

о школьном этапе Всероссийского конкурса «Учитель года» 

 

1.Общие положения 

1.1. Настоящее положение регламентирует организацию и порядок проведения школьного 

этапа Всероссийского конкурса «Учитель года» (далее – Конкурс).  

1.2. Конкурс проводится с целью выявления талантливых педагогов, повышения социального 

статуса и престижа учительского труда, распространения инновационного педагогического 

опыта лучших учителей школы.  Конкурс направлен на развитие творческой деятельности 

педагогических работников по обновлению содержания образования с учетом федеральных 

государственный образовательных стандартов (далее – ФГОС) и Федерального закона «Об 

образовании в Российской Федерации», поддержку инновационных технологий в организации 

образовательного процесса, рост профессионального мастерства педагогических работников, 

утверждение приоритетов образования в обществе. 
 

2. Цель и задачи Конкурса 

2.1. Главная цель конкурса - выявление и пропаганда передового педагогического опыта 

талантливых, творческих, инициативных педагогов как носителей новых ценностей и 

общественных установок в системе образования. 

2.2.  Задачи: 

 выявление талантливых, творчески работающих педагогов; 

 повышение престижа учительской профессии; 

 стимулирование профессионального педагогического творчества; 

 выявление и распространение образцов инновационной педагогической деятельности. 
 

3. Участники Конкурса 

3.1. Принять участие в конкурсе могут все педагогические работники школы по 

представлению школьных методических объединений либо самовыдвижению. 

3.2. Возраст конкурсантов не ограничивается. Педагогический стаж должен быть не менее 3 лет. 

3.3. Участие в Конкурсе является добровольным. 

3.4. Победитель конкурса становится участником муниципального этапа Всероссийского конкурса 

«Учитель года» 
 

4. Порядок проведения Конкурса 

4.1. Конкурс проводится в три этапа.  

4.1.1.  В первом этапе (очном) принимают участие все конкурсанты. Конкурсное испытание 

«Самопрезентация» 
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4.1.2. Во втором этапе (очном) принимают участие все конкурсанты. Конкурсное испытание 

«Урок» 

4.1.3. В третьем этапе (очном) принимают участие все конкурсанты. Конкурсное испытание 

«Разговор со школьниками». 
 

5. Конкурсные мероприятия и их оценивание 

5.1. Конкурсное испытание «Самопрезентация» (очный конкурс)  

Цель: демонстрация конкурсантом наиболее значимых аспектов своей профессиональной 

деятельности и педагогической индивидуальности в контексте особенностей района и 

образовательной организации, в которой он работает. 

Формат конкурсного испытания участник выбирает самостоятельно. Выступление конкурсанта 

может сопровождаться презентацией, группой поддержки. 

Регламент конкурсного испытания: выступление конкурсанта – строго до 10 минут. 

Критерии оценки конкурсного испытания:  

 - содержательность представленной информации;  

- творческий подход к демонстрации педагогической индивидуальности». 

Максимальный общий балл – 10. 

5.2.  Конкурсное испытание «Урок»  

Цель: демонстрация конкурсантом профессиональных компетенций в области проведения 

и анализа урока как основной формы организации учебной деятельности. 

Формат конкурсного испытания: урок по учебному предмету. Тема урока определяется в 

соответствии с календарно-тематическим планированием и рабочей программой по 

соответствующему предмету с учетом ее фактического выполнения в соответствующем классе. 

(класс выбирает участник конкурса, заявка оформляется в соответствии с приложением 1). 

Регламент конкурсного испытания: обоснование применения методических подходов, 

приемов и технологий в соответствии с заявленной темой и целевыми ориентирами урока – до 5 

минут; проведение урока – 35 минут; самоанализ урока и ответы на вопросы членов жюри – до 10 

минут. 

Критерии оценивания конкурсного задания: 

 - методическая и психолого-педагогическая грамотность; 

 - корректность и глубина понимания предметного содержания;  

 - целеполагание и результативность;  

 - творческий подход к решению профессиональных задач;  

 - коммуникативная культура;  

 - рефлексивная культура. 

Максимальный общий балл – 60. 

5.3. Конкурсное испытание «Разговор со школьниками»  

Цель: демонстрация участниками Конкурса профессионально-личностных компетенций в 

области воспитания и социализации обучающихся. 

Формат конкурсного испытания: открытое обсуждение конкурсантом со школьниками 

актуальной социально значимой темы.  

Тему для обсуждения выбирает конкурсант самостоятельно в соответствии с Основами 

государственной политики по сохранению и укреплению традиционных российских духовно-

нравственных ценностей (утверждены Указом Президента Российской Федерации 9 ноября 2022 

г. №809). 

Конкурсант проводит конкурсное испытание «Разговор со школьниками» в том же классе, 

в котором проводилось конкурсное испытание «Урок».  

Регламент конкурсного испытания: проведение воспитательного события – 20 минут, 

ответы на вопросы членов жюри – до 10 минут. 

Критерии оценки конкурсного испытания:  
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- глубина, уровень раскрытия темы и воспитательная ценность проведенного обсуждения;  

- методическая и психолого-педагогическая грамотность; 

- ценностные ориентиры и личная позиция;  

- коммуникативная культура.  

Максимальная оценка за конкурсное испытание – 40 баллов. 
 

6. Оргкомитет Конкурса 

6.1. Для организации и проведения школьного этапа Всероссийского   конкурса «Учитель 

года» создается оргкомитет, определяющий порядок, форму, место и сроки проведения 

Конкурса, список участников, состав жюри. Состав оргкомитета назначается директором 

школы. 

6.2. Оргкомитет конкурса обеспечивает финансово-организационную подготовку 

мероприятий конкурса, осуществляет пропаганду его результатов (выпуск информационных 

материалов, съемки видеофильмов, телепередач, публикации работ, создание банка данных и 

т.д.). 
 

7. Жюри Конкурса 

7.1. Для обеспечения объективного оценивания конкурсных мероприятий на различных 

этапах Конкурса создается жюри. Состав жюри определяется из числа педагогических и 

административных работников школы, рассматривается на методическом совете и 

утверждается директором школы. 
 

8.  Материалы участников Конкурса 

8.1. Конкурсные материалы представляются в оргкомитет на бумажном и электронном 

носителях. Формат для представления файлов MS Word 2007, расширение *.docx и *.doc. 

Шрифт текста Times New Roman, размер 14, межстрочный интервал 1,0. Разметка страницы: 

поля 2 см. с каждой стороны, отступ красной строки 1,25 см. 
 

9. Итоги конкурса 

9.1. Победителю конкурса присуждается звание «Учитель года школы № 1», он награждается 

переходящим кубком и денежным поощрением в рамках выплат стимулирующего характера 

по итогам учебного года. 

9.2.   Победитель конкурса принимает участие в муниципальном конкурсе «Учитель года». 
 

10. Заключительные положения. 

10.1. Настоящее Положение о школьном этапе Всероссийского конкурса «Учитель года» 

является локальным нормативным актом образовательной организации, принимается на 

Педагогическом совете с учетом предложений, утверждается (либо вводится в действие) 

приказом директора школы. 

1.1. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, оформляются в 

письменной форме в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

1.2. Положение принимается на неопределенный срок.  

1.3. После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельных пунктов и разделов) 

в новой редакции предыдущая редакция автоматически утрачивает силу. 

 

 

 

 

Рассмотрено на заседании Педагогического совета,  

протокол №1 от 30.08.2023 г. 

 

 

 



4 

 

Приложение 1 к положению  

 

                             Заявка на конкурсное задание «Урок» 

___________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество участника Конкурса) 

___________________________________________________________ 

(занимаемая должность) 

 

Предмет Класс Необходимое оборудование 

   

 

 

 

 

 

 

Подпись конкурсанта       _______________  ____________________________ 

                                                         подпись              расшифровка подписи 
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